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INTRODUCCION

Por medio de la Ley 2214, del 22 de junio del 2022, se fortalece la implementacién de
medidas del sector publico para eliminar barreras de empleabilidad de jévenes entre los
18y 28 afos, con el fin de ampliar la oferta puablica de empleos a nivel nacional, mediante
el fortalecimiento de las prerrogativas previstas en el articulo 196 de la Ley 1955 del 2019,
sobre generacion de empleo para la poblacion joven del pais.

Jovenes sin experiencia: para la aplicacion de las medidas a las que se refiere el articulo
196 de la Ley 1955 de 2019, se entendera por jévenes sin experiencia, las personas de
dieciocho (18) a veintiocho (28) afios, bachilleres o egresados de programas de educacion
técnico, tecndlogo y pregrado, sin experiencia profesional conforme al articulo 11 del
Decreto 785 de 2005 y/o aquellos jovenes que acrediten sus practicas como experiencia
profesional, sin perjuicio de lo contemplado en la ley

(Capitulo Adicionado por el Art. 1 del Decreto 2365 de 2019) INGRESO DE LOS
JOVENES AL SERVICIO PUBLICO ARTICULO 2.2.1.5.1. Objeto. El presente Capitulo
tiene por objeto fijar los lineamientos para que las entidades del Estado den cumplimiento
a lo establecido en el articulo 196 de la Ley 1955 de 2019, relacionado con la vinculacién
al servicio publico de los jévenes entre 18 y 28 afios, que no acrediten experiencia, con el
fin de mitigar las barreras de entrada al mercado laboral de esta poblacion. ARTICULO
2.2.1.5.2. Lineamientos para la modificacién de las plantas de personal. Las entidades
publicas para dar cumplimiento a lo sefialado en el articulo 196 de la ley 1955 de 2019,
deberan seguir los siguientes lineamientos:

1. En la adopcion o modificacion de sus plantas de personal permanente o temporal, el
diez (10%) de los nuevos empleos, no debera exigir experiencia profesional para el
nivel profesional, con el fin de viabilizar la vinculacion al servicio publico de los jévenes
entre 18 y 28 afos.

2. Cuando se creen nuevos empleos en el nivel profesional de la rama ejecutiva del orden
nacional, el lineamiento del numeral 1 se podra cumplir a través de la creaciéon de
empleos hasta el grado 11 siempre que, en el respectivo manual de funciones y
competencias laborales se permita acreditar la experiencia con ras equivalencias
consagradas en los decretos ley 770 y 785 de 2005, o en las normas que los
reglamenten, modifiqguen o sustituyan.
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OBJETIVO GENERAL

Verificar el cumplimiento en la UAEAC, de las obligaciones y consideraciones
establecidas en Decreto 2365 de diciembre 26 de 2019, “Por el cual se adiciona el
Capitulo 5 al Titulo 1 de la Parte 2 del Libro 2 del Decreto 1083 de 2015, Reglamentario
Unico del Sector de Funcion Publica, en lo relacionado con el ingreso de los jovenes al
servicio publico, para que la entidad cumpla con las obligaciones derivadas de la misma,
en los términos y condiciones establecidas, a fin de alcanzar la mejora continua en este
proceso.

ALCANCE

Cumplimiento de la normatividad vigente encaminada al fortalecimiento de la vinculacion
de jévenes de 18 a 28 afios en la UAEAC.

v" Norma Internacional del Trabajo relativa al empleo juvenil

La legislaciéon laboral y los reglamentos basados en Normas Internacionales del
Trabajo son fundamentales para sefalar vias hacia el trabajo decente para los
jovenes. En 2005 y 2012, la Conferencia Internacional del Trabajo reconocio, que, si
bien la mayoria de las Normas Internacionales del Trabajo son aplicables a las
personas jovenes, algunas son particularmente importantes. Esto se debe a que las
condiciones basicas necesarias para la creacion de empleos de buena calidad son
presentes, 0 porque contienen disposiciones especificas a los jévenes.

NORMAS RELACIONADAS

Ley 1955 de mayo 25 de 2019, Por el cual se expide el Plan Nacional de Desarrollo 2018-
2022 “Pacto por Colombia, Pacto por la Equidad”, la cual en su articulo 196 “contempla la
generacién de empleo para la poblacion joven del pais, garantizando que cuando se
adelanten modificaciones a la planta de personal que el 10% de los nuevos empleos no
requieran experiencia profesional...para lo cual las entidades publicas deberan adecuar
los manuales de funciones y competencias laborales para permitir el nombramiento de los
joévenes entre los 18 y 28 afios graduados y que no tengan experiencia, ...”

v Decreto 2365 de diciembre 26 de 2019, “Por el cual se adiciona el Capitulo 5 al Titulo
1 de la Parte 2 del Libro 2 del Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Unico del Sector
de Funcion Publica, en lo relacionado con el ingreso de los jévenes' al servicio
publico”.
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v  Ley 2119 de 2021, por medio del cual se establecen medidas para fortalecer la
conciencia educativa para el trabajo en la educacion basica secundaria, educacion
media y educacion superior y se dictan otras disposiciones en materia de insercion

laboral para jovenes.

v" Decreto 688 de 24 junio de 2021 “Por el cual se adiciona la seccion 10 al Capitulo 1
del Titulo 6 de la Parte 2 del Libro 2 del Decreto 1072 de 2015, Decreto Unico
Reglamentario del sector Trabajo y se crea el apoyo para la generacién de empleo

para jévenes dentro de la Estrategia Sacudete”.

v’ Circular Conjunta 100-002-2020 de 26 febrero 2020, relacionada con el reporte de
vacantes y nuevos empleos creados en la plataforma de la Unidad Administrativa
Especial del Servicio Publico de Empleo.

DESARROLLO DE LA AUDITORIA

En el informe de seguimiento presentado en el Segundo Semestre de 2024, se evidencié que
con la udltima modificacion de la planta de personal de la Unidad Administrativa Especial de
Aeronautica Civil- AEROCIVIL, efectuada mediante Decreto 163 del 7 de febrero de 2020,
Vinculacion laboral servidores publicos a la Entidad desde el 1 de julio al 31 de diciembre de
2024, ochenta y uno (total 81), diferenciados asi, servidores publicos de 18 afios a 28 afos
Cincuenta y Cinco (55), mas de 28 afios, veintiséis (26), dicha informacion fue solicita a la

Direccion de Gestion Humana el dia 23 de diciembre de 2024.
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1 52847031;LUISA FERNANDA MORA MORA 07/02/1980; 44 02/07/2024{212030 |ASESOR AERONAUTICO Il
2 25280143:PATRICIA HELENA FIERRO VITOLA 17/09/1976; 48 02/07/2024{135029 | DIRECTOR AERONAUTICO DE AREA
3 1090177401;{JORGE ARMANDO GUEVARA ACURA 08/05/1995! 29 04/07/2024{914001 | AUXILIAR |
4 1081910729 PATRICIA ALEJANDRA CORRO MUGNO 16/12/1985; 39 09/07/2024:119015 { GERENTE AEROPORTUARIO |
5 18202207 WILSON VELEZ ESPINOSA 18/06/1970; 54 10/07/2024{119015 | GERENTE AEROPORTUARIO |
6 1086331025 ELMER SEBASTIAN CABRERA ZAMBRANO 14/01/1994{ 30 08/08/2024{914001 | AUXILIAR |
7 1045736210 LISETH PAOLA ALVARADO VIZCAINO 19/01/1996; 28 09/08/2024 7914001 | AUXILIAR |
8 1143355180:KRISGINA ALFARO VILORIA 18/11/1991] 33 09/08/2024/914001 | AUXILIAR |
9 72254431:JOSE MARIA DIAZ BUSTAMANTE 27/09/1980! 44 09/08/2024/914001 | AUXILIAR |
10 1143338473iVICTORIA ALEJANDRA ARELLANO PAJARO 11/12/1989{ 35 15/08/2024{413520 {PROFESIONAL AERONAUTICO llI
11 80121984 JORGE JARAMILLO TORRES 08/01/1984! 40 21/08/2024/813015 [ TECNICO AERONAUTICO VIII
12 1045739007 CARMEN SOFIA JIMENO VILLANUEVA 27/05/1996! 28 01/09/2024/815011 | TECNICO AERONAUTICO VI
13 1123625658 MICHAEL JOHAN CADAVID MUNOZ 10/11/1989; 35 01/09/2024{914001 |AUXILIAR |
14 1042429141;EDGAR ANDRES SOLANO BALDOVINO 03/04/1989; 35 01/09/2024{914001 |AUXILIAR |
15 72436746;NESTOR EFRAIN DE ALBA MENDOZA 28/09/1985; 39 01/09/2024{914001 | AUXILIAR |
16 8438783:DAVID ALEXANDER RENDON MAYA 13/02/1984; 40 01/09/2024{626220 | INSPECTOR DE SEGURIDAD AVIACION CIVILI
17 55245763 CARLA JOHANNA AMARIS MORA 04/09/1983! 41 01/09/2024/914001 | AUXILIAR |
18 72430587:DOYLER ENRIQUE PAREJA TELLEZ 24/08/1982; 42 01/09/2024/914001 | AUXILIAR |
19 72052656:GEOVANNY ENRIQUE BUITRAGO SANDOVAL 03/07/1982; 42 01/09/2024{914001 | AUXILIAR |
20 72246852 MIGUEL ANGEL CASTILLO CASTILLO 12/02/1980; 44 01/09/2024:812516 {TECNICO AERONAUTICO IX
21 72241959 CARLOS JAVIER JARAMILLO OROZCO 12/05/1979; 45 01/09/2024{914001 | AUXILIAR |
22 22617715:LORENA PATRICIA FONG MENCO 28/02/1979; 45 01/09/2024{914001 | AUXILIAR |
23 3883138;CARLOS ENRIQUE GARCIA OSPINO 16/09/1974; 50 01/09/2024{914001 | AUXILIAR |
24 32767235 MARTHA CECILIA YAMAL VERGARA 29/12/1973! 50 01/09/2024/914001 |AUXILIAR |
25 15681727:LUIS ALBERTO HERNANDEZ REYES 03/03/1969! 55 01/09/2024{914001 |AUXILIAR |
26 1121911646;JOHANNA ANDREA HURTADO REINA 12/05/1994{ 30 02/09/2024/914001 |AUXILIAR |
27 1121841332 CARLOS ANDRES JARAMILLO SILVA 24/04/1988! 36 02/09/2024/{126524 | DIRECTOR AERONAUTICO REGIONAL |
28 80763082 CARLOS ANDRES MORENO ABRIL 20/09/1983! 41 02/09/2024{914001 |AUXILIAR |
29 52905627 MARIBEL CAMACHO VELASCO 19/09/1982; 42 02/09/2024/914001 | AUXILIAR |
30 80244163 EDWIN FERNEY SOTO MOSQUERA 06/10/1982! 42 02/09/2024/914001 | AUXILIAR |
31 79187833:JESUS MAURICIO BECERRA AGUDELO 30/09/1972; 52 02/09/2024/914001 | AUXILIAR |
32 52764995 LISETH CAMILA SUAREZ OSORIO 13/11/1979; 45 10/09/2024{914001 | AUXILIAR |
33 1010227085:JUAN CAMILO MORA GONZALEZ 30/03/1996; 28 07/10/2024/914001 | AUXILIAR |
34 1099372727:FRANKLIN LEONEL MALDONADO DIAZ 23/01/1996; 28 07/10/2024 f829003 [ TECNICO AERONAUTICO ATSEP |
35 1091674334 ANDREA CAROLINA PAEZ CANIZAREZ 05/09/1995! 29 07/10/2024{914001 |AUXILIAR |
36 1077941994 DEISY MILENA SIMBAQUEVA HERNANDEZ 23/11/1994; 30 07/10/2024{914001 |AUXILIAR |
37 1102372240 CRISTIAN FERNANDO USEDA SUAREZ 11/10/1993; 31 07/10/2024{829003 [ TECNICO AERONAUTICO ATSEP |
38 1045702895 CAMILO ANDRES SANDOVAL VILLARREAL 05/12/1991; 33 07/10/2024{829003 [ TECNICO AERONAUTICO ATSEP |
39 1096006428:JOSE LUIS RAMIREZ GALEANO 02/10/1988; 36 07/10/2024{829003 {TECNICO AERONAUTICO ATSEP |
40 79687977 ALEXANDER CASTELBLANCO CUESTA 26/06/1975; 49 07/10/2024{914001 | AUXILIAR |
41 1040369617;JUAN DIEGO LOZANO SERNA 07/08/1993! 31 15/10/2024{829003 i TECNICO AERONAUTICO ATSEP |
42 1018484453 MIGUEL ANGEL CRUZ PADILLA 08/04/1996; 28 25/10/2024{518005 { CONTROLADOR TRANSITO AEREO |
43 1016086051;:VALERIA SALAZAR OSORIO 30/05/1996; 28 25/10/2024{518005 { CONTROLADOR TRANSITO AEREO |
44 1121900191:DAVID ALEJANDRO CASTRO MORALES 21/05/1993! 31 25/10/2024{518005 { CONTROLADOR TRANSITO AEREO |
45 1018432357: MANUEL ALBERTO RIVEROS GOMEZ 24/01/1990; 34 25/10/2024{518005 { CONTROLADOR TRANSITO AEREO |
46 1098682856 CAMILO JOSE TRUJILLO REMOLINA 11/12/1989; 35 25/10/2024{518005 { CONTROLADOR TRANSITO AEREO |
47 80183885:GUSTAVO ENRIQUE RODRIGUEZ PARDO 24/03/1982! 42 01/11/2024{914001 | AUXILIAR |
48 52425887 JOHANNA ANDREA SOLORZANO REYES 14/04/1978; 46 01/11/2024{314524 |ESPECIALISTA AERONAUTICO |
49 1032467092i{SANTIAGO AZUERO VARGAS 03/11/1994; 30 18/11/2024{914001 | AUXILIAR |
50 1144157632 MONICA MARCELA ORTIZ NARVAEZ 13/05/1992; 32 18/11/2024{914001 {AUXILIAR |
51 1022369604 LEIDY ANDREA MELO ARDILA 20/07/1991; 33 18/11/2024{914001 {AUXILIAR |
52 1019034874i{SANTIAGO SANDOVAL VELEZ 28/06/1989; 35 18/11/2024{914001 {AUXILIAR |
53 1019014051;RAUL EDUARDO GOMEZ ROJAS 14/04/1987; 37 18/11/2024{914001 {AUXILIAR |
54 15446704;CARLOS ALBERTO ARDILA TORRES 01/12/1982; 42 18/11/2024{914001 {AUXILIAR |
55 72252688 HADER GABRIEL NEIRA SANCHEZ 13/11/1980; 44 18/11/2024{914001 {AUXILIAR |
56 86059340: MARIO FERNANDO RODRIGUEZ CESPEDES 05/03/1979; 45 18/11/2024{914001 {AUXILIAR |
57 20750409: NELSY MIYARET SARMIENTO GARCIA 27/03/1979; 45 18/11/2024{914001 |AUXILIAR |
58 52315786: MONICA PULIDO 14/03/1976; 48 18/11/2024{914001 |AUXILIAR |
59 10385902: OMAR CAICEDO 24/03/1967; 57 19/11/2024{914001 | AUXILIAR |
60 1124315898 MICHAEL FERNANDO CASTILLO DELGADO 01/04/1996; 28 20/11/2024{714503 iBOMBERO AERONAUTICO |
61 1121913825:BYRON STEWAR CUBIDES ROMERO 11/07/1994{ 30 20/11/2024!{714503 i BOMBERO AERONAUTICO |
62 1090149622:YDER EXNAIDER ROMERO RUA 17/06/1992; 32 20/11/2024{714503 {BOMBERO AERONAUTICO |
63 1044910036:JORGE LUIS VALDELAMAR PEDROZA 28/12/1986; 37 20/11/2024{714503 {BOMBERO AERONAUTICO |
64 80844888 SAUL PENAGOS GUARNIZO 18/08/1985; 39 20/11/2024{714503 {BOMBERO AERONAUTICO |
65 14274959 MANUEL ALEJANDRO BUSTOS VERGARA 10/02/1983; 41 20/11/2024{714503 |BOMBERO AERONAUTICO |
66 1087558962 DANIEL ESPINOSA SANCHEZ 31/01/1996; 28 02/12/2024{714503 {BOMBERO AERONAUTICO |
67 1047473173iSIMON ALEJANDRO ALMANZA GUZMAN 30/09/1994; 30 02/12/2024{714503 {BOMBERO AERONAUTICO |
68 10 JORGE LUIS REDONDO PARRA 08/11/1991; 33 02/12/2024{714503 |BOMBERO AERONAUTICO |
69 1081155935;ALBER ILDELBER KENNEDY {LIZCANO PUENTES 01/01/1991; 33 02/12/2024{714503 {BOMBERO AERONAUTICO |
70 1117494382:GEOVANNY TRIANA FLOREZ 09/07/1987; 37 02/12/2024714503 {BOMBERO AERONAUTICO |
71 1117530949 YEFFERSON HUACA ARAGON 03/02/1994; 30 10/12/2024{829003 {TECNICO AERONAUTICO ATSEP |
72 1127074582 GERZON FABIAN MENA RODRIGUEZ 18/06/1992; 32 10/12/2024{829003 { TECNICO AERONAUTICO ATSEP |
73 1016059701 FARLY GERALDINE GARZON MONCADA 05/09/1993; 31 19/12/2024{914001 | AUXILIAR |
74 1026273067 ERICKA ROCIO GARZON BARRETO 30/03/1991; 33 19/12/2024{914001 | AUXILIAR |
75 1010195422:JOSE JONATHAN JIMENEZ URREGO 04/01/1991; 33 19/12/2024{914001 |AUXILIAR |
76 1022369925:DAVID ANDRES RODRIGUEZ RAMOS 02/08/1991! 33 19/12/2024{829003 { TECNICO AERONAUTICO ATSEP |
77 53041597:PAOLA ANDREA ACOSTA CANON 21/10/1985; 39 19/12/2024{914001 | AUXILIAR |
78 7921785:DIDAS DONALDO DONADO TORRES 20/12/1978! 46 19/12/2024{914001 | AUXILIAR |
79 88226309:JORGE ABRAHAM BERMUDEZ VIVAS 30/04/1977; 47 19/12/2024{817007 {TECNICO AERONAUTICO Il
80 10183405;FREDDY ERNESTO RINCON HERNANDEZ 21/05/1976; 48 19/12/2024{818005 {TECNICO AERONAUTICO |
81 11440354:JOHN ALEXANDER RODRIGUEZ MEDINA 14/11/1975{ 49 19/12/2024{817506 {TECNICO AERONAUTICO II

Fuente de informacion: DIRECCION GESTION HUMANA (DGH)
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1 1025523770;KATERIN LORENA GUERRERO GUEVARA 03/10/2004; 20 | 05/08/2024{914001 {AUXILIAR |

2 1045736210!LISETH PAOLA ALVARADO VIZCAINO 19/01/1996! 28 09/08/2024{914001 { AUXILIAR |

3 1000214376;ALEJANDRA PINEROS JIMENEZ 04/01/2002; 22 13/08/2024{914001 {AUXILIAR |

4 1045739007{CARMEN SOFIA JIMENO VILLANUEVA 27/05/1996{ 28 | 01/09/2024{815011 {TECNICO AERONAUTICO VI

5 1013101771{BRIYID YURITZA RIVERA GONZALEZ 23/09/2004; 20 02/09/2024{914001 { AUXILIAR |

6 1073721243!JULIETH ANDREA BASTO MOLINA 18/08/1999! 25 02/09/2024{914001 { AUXILIAR |

7 1094285672HECTOR ARMANDO PAZ AVENDANO 15/11/1999¢ 25 | 04/09/2024/{829003 {TECNICO AERONAUTICO ATSEP |

8 1094284921{JUAN DAVID GUZMAN SANABRIA 14/08/1999! 25 | 04/09/2024{829003 {TECNICO AERONAUTICO ATSEP |

9 1054683048{JOSE DAVID RIVERA CASTILLO 17/04/1998! 26 04/09/2024{829003 { TECNICO AERONAUTICO ATSEP |
10 1090506042!BRAYAN DAVID CASTRO BARBOSA 25/05/1997{ 27 i 04/09/2024{829003 {TECNICO AERONAUTICO ATSEP |
11 1052409944 DUVAN ALEJANDRO NAVAS CAMARGO 29/04/1997{ 27 | 04/09/2024{829003 {TECNICO AERONAUTICO ATSEP |
12 1071171610{JOSE MANUEL RAMIREZ MARTINEZ 01/02/1999; 25 07/10/2024{829003 { TECNICO AERONAUTICO ATSEP |
13 1094283784 ANGGULY AUDREY MANTILLA GAMBOA 10/04/1999; 25 07/10/2024{829003 {TECNICO AERONAUTICO ATSEP |
14 1095843729:JOHANA PATRICIA SORACA ROJAS 03/09/1999; 25 | 07/10/2024{829003 {TECNICO AERONAUTICO ATSEP |
15 1095951725{JOSE FERNANDO PINZON ZAMBRANO 24/03/1998; 26 07/10/2024{829003 { TECNICO AERONAUTICO ATSEP |
16 1073247430{JHOAN SEBASTIAN TABARES MOYA 02/02/1997} 27 07/10/2024{914001 { AUXILIAR |

17 1010227085;JUAN CAMILO MORA GONZALEZ 30/03/1996{ 28 | 07/10/2024{914001 |AUXILIAR |

18 1099372727{FRANKLIN LEONEL MALDONADO DIAZ 23/01/1996; 28 07/10/2024{829003 { TECNICO AERONAUTICO ATSEP |
19 1003187620;OSCAR ENRIQUE MOLINA MORALES 22/03/2001; 23 15/10/2024{829003 { TECNICO AERONAUTICO ATSEP |
20 1022440909!STEPHANIE NIETO DIAZ 28/01/1999{ 25 15/10/2024{829003 {TECNICO AERONAUTICO ATSEP |
21 1128024498 YORMAN ALEJANDRO VALENCIA GARCIA 07/07/1998; 26 15/10/2024/829003 {TECNICO AERONAUTICO ATSEP |
22 1011081393!JOHN FELIPE DIMATE SEPULVEDA 26/01/2005{ 19 25/10/2024{518005 { CONTROLADOR TRANSITO AEREO |
23 1014977519{ISABELLA SANTANA CABEZAS 01/10/2004; 20 25/10/2024{518005 { CONTROLADOR TRANSITO AEREO |
24 1006739609;{JULIO CESAR CORDOBA ARAUJO 27/02/2003} 21 25/10/2024{518005 { CONTROLADOR TRANSITO AEREO |
25 1004200751;DEIBY ALEJANDRO GOMEZ AGUIRRE 12/01/2003; 21 25/10/2024{518005 { CONTROLADOR TRANSITO AEREO |
26 1007529808!JAIME ANDRES CAMACHO PEREZ 24/08/2002} 22 25/10/2024{518005 { CONTROLADOR TRANSITO AEREO |
27 1005911800{NICOL YULIANA CASTILLO CARVAJAL 22/05/2002} 22 25/10/2024{518005 { CONTROLADOR TRANSITO AEREO |
28 1000886393{CARLOS MARIO ROMAN PALACIO 17/11/2002; 22 25/10/2024{518005 { CONTROLADOR TRANSITO AEREO |
29 1001201670;VALERIA LUCIA PALACIOS ESLAVA 07/01/2002; 22 25/10/2024{518005 { CONTROLADOR TRANSITO AEREO |
30 1192775278 LAURA CAMILA PARDO DONCEL 15/01/2001} 23 25/10/2024{518005 { CONTROLADOR TRANSITO AEREO |
31 1001205342{JUAN MANUEL CORREDOR BARRETO 10/05/2001} 23 25/10/2024{518005 { CONTROLADOR TRANSITO AEREO |
32 1007382518 LAURA SOFIA SABOGAL PULGARIN 28/01/2000; 24 25/10/2024{518005 { CONTROLADOR TRANSITO AEREO |
33 1193466018 LONNY RANGEL CERMENO 07/04/2000; 24 | 25/10/2024{518005;CONTROLADOR TRANSITO AEREO |
34 1193292160{ MARCELA GOMEZ BENAVIDES 04/12/2000; 24 25/10/2024{518005 { CONTROLADOR TRANSITO AEREO |
35 1121966245;JUAN FELIPE HERNANDEZ DIAZ 07/09/1999; 25 25/10/2024518005 | CONTROLADOR TRANSITO AEREO |
36 1036966497!SEBASTIAN BEDOYA ARIAS 19/08/1999! 25 25/10/2024{518005 { CONTROLADOR TRANSITO AEREO |
37 1019130147 {LAURA CARDENAS TIRADO 02/05/1997; 27 25/10/2024{518005 { CONTROLADOR TRANSITO AEREO |
38 1026300618!JORGE MARIO MUNAR VARGAS 22/12/1997; 27 25/10/2024{518005 { CONTROLADOR TRANSITO AEREO |
39 1018484453 MIGUEL ANGEL CRUZ PADILLA 08/04/1996; 28 25/10/2024{518005 { CONTROLADOR TRANSITO AEREO |
40 1016086051{VALERIA SALAZAR OSORIO 30/05/1996; 28 25/10/2024{518005 { CONTROLADOR TRANSITO AEREO |
41 1001218619;ADRIANA DEL PILAR {BELTRAN ALDANA 08/11/2001; 23 01/11/2024{914001 | AUXILIAR |

42 1016007205!MILTON SANTIAGO ZAMUDIO MURCIA 06/12/2005; 19 18/11/2024{914001 |AUXILIAR |

43 1029981244 MANUEL DAVID PANTOJA VIVAS 01/08/2005; 19 18/11/2024{914001 |AUXILIAR |

44 1029980434 !DANIEL ALEJANDRO RIANO CRUZ 01/03/2005; 19 18/11/2024{914001 | AUXILIAR |

45 1193444774 NAISSIR SALGADO BUELVAS 05/01/2001] 23 18/11/2024{914001 |AUXILIAR |

46 1007432453! ANDRES FELIPE GARCIA IMBACHI 13/03/2002; 22 20/11/2024{714503 {BOMBERO AERONAUTICO |

47 1124315898 MICHAEL FERNANDO {CASTILLO DELGADO 01/04/1996; 28 20/11/2024{714503 {BOMBERO AERONAUTICO |

48 1007976340/{SEBASTIAN ROJAS TORO 27/06/2002; 22 02/12/2024{714503 {BOMBERO AERONAUTICO |

49 1087558962 DANIEL ESPINOSA SANCHEZ 31/01/1996{ 28 | 02/12/2024{714503 {BOMBERO AERONAUTICO |

50 1122786162{CAMILA FERNANDA ROSERO PANTOJA 28/10/1997} 27 10/12/2024{829003 {TECNICO AERONAUTICO ATSEP |
51 1007445918 ANGEL DANIEL GAVIRIA RENDON 07/03/2001; 23 19/12/2024{829003 ; TECNICO AERONAUTICO ATSEP |
52 1007198412! MARIA CAMILA GARCIA AGUIRRE 27/10/2000; 24 19/12/2024{818005 {TECNICO AERONAUTICO |

53 1007719203{JUAN CARLOS RODRIGUEZ MONSALVE 20/08/2000; 24 19/12/2024{818005 | TECNICO AERONAUTICO |

54 1032507745}JEIMY PAOLA MANZANARES PALOMINO 25/08/1999; 25 19/12/2024{914001 {AUXILIAR |

55 1071171901;FERNAN MAURICIO MARTINEZ ANTONIO 29/06/1999{ 25 19/12/2024{829003 {TECNICO AERONAUTICO ATSEP |

Fuente de informacion: DIRECCION GESTION HUMANA (DGH)




FORMATO

INFORME SEGUIMIENTO SOBRE VINCULACION DE JOVENES
ENTRE 18 a 28 ANOS A LA U.A.E de AERONAUTICA CIVIL
SEGUNDO SEMESTRE VIGENCIA 2024

Fecha de aprobacién:

AERONAUTICA CIVIL

UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL

Clave: EVAL 1.0-12 Version: 05 25/05/2022
Vinculacion jovenes de 18 a 28 afios
AUXILIAR | 13 23.6%
TECNICO AERONAUTICO VI 1 1.8%
TECNICO AERONAUTICO ATSEP | 16 29.1%
CONTROLADOR TRANSITO AEREO | 19 34.5%
BOMBERO AERONAUTICO | 4 7.3%
TECNICO AERONAUTICO | 2 3.6%
Total 55

TECNICO AERONAU...

BOMBERO AERONA...
a0 AUXILIAR |

TECNICO AERONAU...

CONTROLADOCR TRA...

TECNICO AERONAU...

VINCULACION SERVIDORES PUBLICOS ENTRE 1 DE JULIO
DE 2024 AL 31 DE DICIEMBRE DE 2024
VINVULACION LABORAL JOVENES ENTRE 18

Y 28 ANOS

CINCULACION LABORAL SERVIDORES CON
MAS DE 28 ANOS

Total 81| 100%

55 67.9%

26| 32.1%

4 N

m VINVULACION
LABORAL JOVENES
ENTRE 18 Y 28
ANOS

(& J

Con los datos referidos anteriormente se puede inferir que la Aerocivil ha generado
oportunidades de empleo para la poblacion joven del pais en cumplimiento de lo establecido en
el articulo 196 y paragrafos de la Ley 1955 de 2019.



FORMATO

INFORME SEGUIMIENTO SOBRE VINCULACION DE JOVENES
ENTRE 18 a 28 ANOS A LA U.A.E de AERONAUTICA CIVIL
SEGUNDO SEMESTRE VIGENCIA 2024

AERONAUTICA CIVIL

UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL

Fecha de aprobacién:

Clave: EVAL 1.0-12 Versién: 05 25/05/2022

v' Oportunidad de Mejora

Adoptar, adecuar e incorporar dentro de las politicas de vinculacién de empleos a la planta de
personal lo relacionado con el ingreso de los jovenes entre 18 y 28 afios al servicio publico, dar
continuidad y cumplimiento a los Decretos 1417 del 06 de agosto de 2019 y 163 del 07 de febrero
de 2020 en el sentido de generar oportunidades de empleo para la poblacién joven del pais, asi
mismo, lo referente al Articulo196 de la ley 1955 de 2019, en concordancia a los nuevos
manuales de funciones.

Propender y mantener la incorporacion del personal de acuerdo con la normatividad vigente del
10% de los nuevos empleos.

v" Accién de mejorarecomendada:

Dar continuidad con lo estipulado en el articulo 196 de la Ley 1955 del 25 de mayo 2019, que
establece la generacion de empleo para los jévenes del pais en lo pertinente a la adecuacion de
los Manuales de Funciones y competencias laborales y que no tengan experiencia, determinando
equivalencias que correspondan, siempre y cuando cumplan con los requisitos del cargo.

CONCLUSION

La Entidad ha cumplido con el porcentaje del 10% de incorporacioén de poblacion joven de 18 a
28 afios, cuando se ha adoptado o modificado la planta de personal permanente o temporal,
observandose que, de 81 servidores publicos que se nombraron en el Segundo Semestre de
2024, se incorporaron, Cincuenta y Cinco (55) servidores publicos, garantizando la vinculacién
de poblacién Joven; es decir un 67,9% lo que representa un 57,9 % por encima de la
normatividad vigente del 10% de los nuevos empleos de servidores entre 18 y 28 afios.- dando
cumpliendo lo estipulado en la Ley 1955 del 25 de mayo 2019, y Ley 2214, del 22 de junio del
2022.

Responsable:
Secretaria General y Direccidén de Gestion Humana

Cordialmente,

St

SONIA MARITZA MACHADO CRUZ
Jefe Oficina de Control Interno

Copia: Dra. Esmeralda Molina Gomez, Secretaria General
Dra. Luz Mirella Giraldo Ortega, Directora Gestién Humana
Elaboré: Orlando Emilio Rivas Jaramillo



